
ПРОЕКТ 
вносится Главой Администрации 

города Салехарда 

 

 

Муниципальное образование город Салехард 
 

 

РЕШЕНИЕ 
 

О внесении изменений в Положение о денежном содержании, материальном 

стимулировании и формировании фонда оплаты труда муниципальных служащих 

муниципального образования город Салехард 

 

 

Принято Городской Думой 

города Салехарда 

______________ 2016 года 

 

 

Руководствуясь Уставом муниципального образования город Салехард, Городская Дума 

города Салехарда р е ш а е т: 

 

1. Утвердить прилагаемые изменения, которые вносятся в Положение о денежном 

содержании, материальном стимулировании и формировании фонда оплаты труда 

муниципальных служащих муниципального образования город Салехард, утвержденное 

решением Городской Думы города Салехарда от 18 сентября 2015 года № 66. 

2. Опубликовать настоящее решение в городской общественно-политической газете 

«Полярный круг» и разместить на официальном сайте муниципального образования город 

Салехард – www.salekhard.org. 

 

 

 

Председатель Городской Думы  

города Салехарда                 В.К. Мартынюк 

 

 

г. Салехард 

___________ 2016 года  

 

№ ____ 
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Утверждены 

решением Городской Думы 

города Салехарда 
от ___________ 2016 года № _____ 

 

 

ИЗМЕНЕНИЯ, 

которые вносятся в Положение о денежном содержании, материальном 

стимулировании и формировании фонда оплаты труда муниципальных 

служащих муниципального образования город Салехард 

 

В Положении о денежном содержании, материальном стимулировании и формировании 

фонда оплаты труда муниципальных служащих муниципального образования город Салехард, 

утвержденном решением Городской Думы города Салехарда от 18 сентября 2015 года № 66: 

1. в восьмом абзаце подпункта 2 пункта 2.1 слова «и материальная помощь, 

выплачиваемые» заменить словом «, выплачиваемая». 

2. во втором абзаце пункта 2.2 слова «Реестру должностей муниципальной службы» 

заменить словами «Перечню должностей муниципальной службы муниципального образования 

город Салехард». 

3. в разделе 9: 

а) пункт 9.1 изложить в следующей редакции: 

«9.1. Материальная помощь выплачивается муниципальному служащему в размере 

месячного денежного содержания один раз в календарном году в случае смерти (гибели) 

близкого родственника (свойственника) муниципального служащего (одного из родителей, 

одного из опекунов (попечителей), супруга/супруги, ребенка, подопечного, родного брата или 

сестры).». 

б) пункт 9.2 изложить в следующей редакции: 

«9.2. Основанием для выплаты материальной помощи является письменное заявление 

муниципального служащего с приложением копии свидетельства о смерти и документов, 

подтверждающих родство (свойство) с умершим (копия свидетельства о браке, копия 

свидетельства о рождении/усыновлении, копия свидетельства об установлении отцовства, 

копия документа, подтверждающего опекунство (попечительство), копия свидетельства о 

перемене имени и копии других документов, подтверждающих родство (свойство)), и правовой 

акт представителя нанимателя (работодателя).». 

4. во втором абзаце пункта 11.2 слова «если почетное звание присвоено» заменить 

словами «если ученая степень присуждена». 

5. в подпункте 6 пункта 12.1 слова «и материальной помощи» исключить, слово 

«трехмесячного» заменить словом «двухмесячного». 

 

 

 

 

 


